GABINETE DO PREFEITO

Franca, 06 de janeiro de 2025. A?

DECLARAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispde que:

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese
de inviabilidade de competi¢cdo entre as organizagdes da sociedade
civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,

especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituices

que utilizarao os recursos;

II- a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade
civii que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17 de
margo de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a defini¢cao de

subvencao social:

“§3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades

beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengdes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou
privadas de caréter assistencial ou cultural, sem finalidade

lucrativa;(...)”
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GABINETE DO PREFEITO

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizagao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar
de subvengéao social, ou seja, aguela que se destina a instituigées publicas ou privadas
de carater assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de

despesas de custeio.

Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n® 101, que dispde:

“A destinacdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigbes
estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar prevista no
or¢camento ou em seus créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracao indireta,
inclusive fundagdes publicas e empresas estatais, exceto no exercicio
de suas atribui¢cdes precipuas, as instituicbes financeiras e o Banco
Central do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concessdao de emprestimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composi¢ao de dividas, a concessao de subvencao

e a participagdo em constituicdo ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentarias e estar prevista no orgamento ou em créditos adicionais.

Pela Associacdo Comunitaria do Bairro City Petrépolis e Jardim Ipanema, foi
apresentado Plano de Trabalho com a finalidade no recebimento de subvengao no
valor de R$ 15.360,00 (quinze mil trezentos e sessenta reais). O Plano tem por objeto
oportunizar espaco fisico e ofertar atividades que propiciem o desenvolvimento social
e comunitario. Os objetivos sao realizagdes de atividades esportivas, sociais, culturais
visando o envolvimento e integragdo da comunidade, através de cursos diversos,
ginasticas, encontros culturais, esportes. Os programas, servicos e beneficios

destinam-se a toda populacéo em situagédo de vulnerabilidade social.

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA

= &~ FRANCA

O publico a ser beneficiado com as agdes sdo os moradores da comunidade

de ambos os géneros e faixas etarias.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade dos Bairros City Petrépolis
e Jardim Ipanema no exercicio de 2025.

Pretende-se a execucéo de diversos cursos, tais como: aulas de zumba, pintura
em tecido, croché, capoeira, violdo, bordado livre, ballet, atendimento psicolégico,
escolinha de futebol, entre outros.

A exposicdo acima permite nitidamente a conclusédo da importancia da
continuidade das atividades da Associagdo Comunitaria.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento publico para concesséo de Subvengao a
Associagdo Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim Ipanema.

Ressaltamos, ainda, que a Associagdo de Moradores tem natureza singular e
que, por este motivo, os servigos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados
e administrados por diretoria residente naquele territério, a ser devidamente eleita e
constituida em assembleia propria pelos moradores daquela comunidade, conforme
disposto em seu Estatuto Social, e que os repasses se daréo por meio da Lei Municipal

n.° 9.591, de 06 de dezembro de 2024, a qual identifica expressamente a referida

organizagao.

FERNANDO LUIZ BALDOCHI
CHEFE DE GABINETE
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LEI N° 9.591, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a conceder
subvencdes as organizagdes da sociedade civil,
sem fins econdmicos, que especifica, durante o
exercicio de 2025, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes, durante o exercicio de
2025, as instituigdes comunitarias, para manutengéo e investimentos em suas atividades,
conforme descrito no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo unico. As transferéncias vincular-se-80 aos projetos elaboradés pelas
organizagdes e apresentados ao Poder Executivo, e seréo limitadas aos va!ores individuais
referidos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do artigo 1° desta Lei se dardo em
observancia as e;(igéncias da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e comunicado
SDG n°® 010/201 7,~de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico, Para a celebracdo das parcerias as entidades deverao apresentar
certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuiges e-de divida
ativa.

Art. 3°.0 prazo para aplicagao dos.recursos transferidos em conformidade com o artigo.1°
desta Lei, é de até 31 de dezembro de 2025, sendo que, as entidades deverao prestar
contas mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2025, entregar a prestacéo de
contas final na Secretaria Municipal de Finangas.

§ 1° A prestagéo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentagao de toda
a documentacéo exigida nas instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

§2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a
apresentacéo de prestagbes de contas parciais e periodicas.
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Art. 4° S3o condicdes para que as entidades recebam as subvengdes:

|- Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos do
Municipio de Franca,;

Il- Haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o artigo 150,
da Lei Organica do Municipio de Franca,

IIl- Estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade;

IV - Haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Unidade Gestora para
execucao em 2025;

V - Estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;

VI - Estar em dia com as contribuicdes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo;

VII - Apresentar.os documentos solicitados pela concedente para liberagéo do recurso.

Paragrafo Unico. As instituicdes deverdo manter atualizadas todas as documentagdes
. relativas as exigéncias estabelecidas neste artigo.

Art. 5° A liberagdo dos recursos financeiros, pelo 6rgdo responsavel pelas financas
municipais, dependera de requerimento encaminhado pela mstﬁuu;,éo beneﬁc:ana ao
Prefeito, mediante avaliagdo da instituicdo e de documentagaq que Q@mprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§1° O Municipio de Franca faré analise e avaliacdo permanente do cumprimento do
Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral da instituigao, da validade e documentagao
exigida e da aplicagao dos recursos.

§2° Nos casos em que as atividades da instituicao estiverem enquadrad@ no campo
de atuagado de outros ccnselhos municipais, estes deverdo ser penbdscamevn&e ouvidos
para os fins aludxdos no paragrafo anterior.

Art. 6° As transferéncias previstas nesta Lei onerardo a segumte classxf icacdo do
' Orgamento Fiscal-de 2025:

020101 GABINETE DO PREFEITO
142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS .
3201 Subvencdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagbes Comunitarias

Fonte: 01 — Recursos Préprios do Tesouro Municipal

33504300 Subvengbes Sociais

§1° Os codigos de desdobramentos da fonte “01 - Recursos Proprios do Tesouro
Municipal”, previstos no anexo IV da Lei n° 9.562, de 25 de setembro de 2024 - Lei de
Diretrizes Orgamentarias, destinados as transferéncias as Associagbes Comunitarias,
serdo alterados, na abertura do Orgamento, vinculando aos repasses de 2025,
individualizando as transferéncias na forma prevista no Anexo Unico desta Lei.

§2° As alteragdes dos desdobramentos de recursos, efetuadas na forma deste artigo,
passam a compor os anexos da Lei Orgamentaria para o ano de 2025.
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Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestéo das Parcerias
com as Associagdes Comunitarias”, referido no artigo anterior desta Lei, constantes dos
Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e valores
das transferéncias financeiras realizadas em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no
caput, correspondem aos Anexos “Descricao dos Programas
Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

§2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades,
metas de atendimento e respectivos valores, em atendimento ao art. 26 da Lei Federal
Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no ‘Demonstrativo das Entidades do Terceiro
Setor”, da Lei Orgamentaria, e no “Demonstrativo das Entidades do Terceiro Setor”, da Lei
de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 8° As despesas com a execugdo da presente lei correm a conta de dotagdes préprias
do Orgcamento vigente. :

Art. 9° Esta Lei entra em vigorna data de'sua publicagao.
Art. 10. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipalgle Franca, 06 de dezembro de 2024.

" ALEXANDRE AYGUSTO FERREIRA i
PREFEITO |

franca.
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ANEXO UNICO
Associagbes Comunitarias

SE : FONTE/APLI VR.

Q. ENTIDADE CNPJ CAGAO | SUBVENGAO

q |Associaco Comunitaria do Baimo| g4 556 397/000120 |011007037 | RS$ 15.360,00
City Petropolis e Jardim |panema

o |Centro Comunitdrio do  Jardim| g, 555 364/0001-56 |011007036 | RS 15.360,00
Aeroporto
Associagdo dos Moradores do Jardim

3 Mariz Rosa, Guanabara, Vila 56.885.403/0001-10 011007034 R$ 15.360,00
Exposico, Integragéo e S0 Tomaz (

AMOR - Associagao dos Moradores| ‘ SRRLE

4 dos Jardins - Panorama e Sao .011153.399/0001-0‘3 1011007033 - |R$ 15.360,00
Francisco ! - A VR : T

5 |Asscciacio de Moradores do-Jd| oy o) 7epin00ia4 | 011007032 | RS 15.360,00
Paulista e Jd Rivigira - - oo o oo oo ST

g |Associacdo de Moradores do Jardim ™ o5 aag 206/0001-20 011007031 | RS 15.360,00
Partinari . RN A L N N

;| Associagao dos Wioradores do Jardim 23.864.963/0001:81 |011007030 | RS 15.360,00
Santa Eﬁgema RPN M o : . e
Assocna(;éo dos Moradores dos . e

8 Jardins do Edem o Pa!ma -60.240.074/0001-27 011007028 Ri{'p‘;1;5’.360,00
Assomagéo dos Moradores do Pl
Jardim Angela Rosa, Vila Scarabugci, ’ I i/

9 Santa Cruz,’ Pro]ongamento 1ell'do 54 ‘15? 953/{)001 97 f .011007028 R$ 15.360,00
Jardim Angela: Rosa e ReSidenmal ’; al BRI L -
Jovita de Melo " 1 a;f;g‘- . \ i
Associagéo dei Moradores do| e L R R R I

10 | Miramontes, Dona Marla Marambala - 46.725.503/0001-26 1011007026 . |R$ 15.360,00
e Recreio Campo.Belo - . ) E T T
Associacdo  dos Moradores 'wdo - e I ‘ "

B Residencial Olavo- thelro e Bairros 27.775687/0001-16 | 01 1?_07"03 ... R$jf?36000

12 | Conro__Comunitario .d° ParQue’ - 05177 437/0001-07 | 011007024 | R$15,360,00
Progresso e Bairros Adjacentes S ST
Associagdo de  Moradores do |

13 |Residencial Santa Maria e Jardim 68.320.431/0001-79 011007021 R$ 15.360,00
Bom Sucasso

14 |Asscciagdo dos Moradores da Vila| 45 790 710/0001-97 011007020 | RS 15.360,00
S&c Sebastido e Bairros

15 |Associacdo dos Moradores doJardim |4, 779 857/0001-66 011007023 | R$ 15.360,00
Paimeiras
Associagde dos Moradores do

16 | Recanto Elimar 1, 1l e ll], Vila Real e 02.953.998/0001-74 011007022 R$ 15.360,00
Dourado

(&) :prefernuradefranca

iz-prefeituradefranca
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47 | Associagdo dos Moradores doJardim | g o955 g36/0001.73 011007027 | RS 15.360,00 ,
Paulistano
1g | Associacdo dos Moradores doJardim | ¢4 051 141/0001-20 |011007035 | RS 15.360,00 -
Aeroporto il
Associacgdo dos Moradores dos
1g [Jardins Aeroporto Ml IV, Santa) oo 045050000450 011007038 | RS 15.360,00
Barbara e seu Prolongamento e
Aviagdo
TOTAL RS 291.840,00




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.” 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICACAO

Servigo:-

Periodo de execugdo —inicio: 01/01/2025 ] Término: 31/12/2025

Il - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Associagao Comunitaria do B. City Petrépolis e Jd. Ipanema 64.926.397/0001-20
Av. Santa Terezina,830

Franca SP 14.409-560 (16) 99213-5432
IDENTIFICAGAO DO PRESIDENTE

Nome do responsavel legal : CREMILDE RIBEIRO DA SILVA CPF: 141.113.778-74
RG:23.841.370-6-SSP/SP ] Cargo: Presidente Funcgdo: Presidente
Qualificagdo Completa: brasileira, solteira

Enderego: RUA MARCOS MAXIMINIANO BARCELOS, N.2 1203 — | CEP: 14.409-598
CITY PETROPOLIS

Il - ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

Identificacdo do objeto: A Associagdo Comunitéria do B. City Petrépolis e JD. Ipanema
tem como finalidade mobilizar a populagdo para o desenvolvimento de uma sociedade
saudavel, despertar a cidadania, deveres e direitos. Através de projetos e agdes em:
educacgdo, saude, esporte, lazer, meio ambiente, qualificagdo profissional, pessoal,
familiar e social, tendo em vista os objetivos: atender as necessidades coletivas e
individuais com agbes acima citadas, possibilitar novas oportunidades a toda populagdo
dos bairros abrangentes a esta entidade, bem como a outras pessoas que necessitarem
Justificativa: Diante de tantas caréncias e necessidades, os projetos proporcionara
meios para que as agos se concretize, lembrando que a educacdo é o caminho.
Desenvolver projetos de acordo com as necessidades e demanda da coletividade.

IV - OBJETIVOS:
Objetivo Geral: Atender as necessidades coletivas e individuais com agdes que

possibilitem a inclusdo, formagdo e capacitagdo das pessoas que habitam a area
abrangida pela Associagdo

Objetivo Especificos: Promover diversos cursos de capacitacido, esporte e lazer.

o



ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

V- META:

4.1. REALIDADE DO OBIJETO

Trabalho junto a comunidade afim de, capacitar e com isso ter acesso a inclusao social
por meio das atividades propostas pela Associagao.

Trabalho junto as familias (adolescestes, criangas e idosos e adultos) visando a
diminuigao da violéncia (moral, verbal, infantil) e atuagao na prevengao e informagao
para a diminui¢ao do uso de drogas que tanto devasta nossa comunidade.

4.2. QUALITATIVAS

Oferecimento de atividades e oficinas a populagdo da Comunidade, visando o seu
crescimento e desenvolvimento;

Realizagdo da manutencao predial da sede social da entidade;

Aquisicdo de equipamentos permanentes para complementar e otimizar o servigo
oferecido a Comunidade.

4.3. QUANTITATIVAS

Atendimento aos usuarios da Comunidade ao longo do ano oferecendo as diversas
atividades propostos conforme Ié-se no cronograma de atividades constantes na se¢ao
de METODOLOGIA.

4.4. PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

O acompanhamento do cumprimento das metas aqui estabelecidas se dara por meio
das visitas periédicas realizadas pela Divisdao de A¢goes Comunitdrias, da Secretaria de
Acdo Social, bem como por meio de relatério de atividades confeccionados com o
objetivo de registrar e relatar as agdes do trabalho promovido pela Associagao de
Moradores.

VI - PUBLICO ALVO:

Moradores da comunidade do bairro City Petrépolis, Jd Ipanema e bairros adjacentes,
pessoas de ambos os géneros e de todas as faixas etarias.

VIl - METODOLOGIA - ETAPAS OU FASE DE EXECUGAO DO SERVICO:

As acbes da Associagao de Moradores junto a comunidade ocorrerdo a partir da
realizacdo de cursos e oficinas, além de atividades de cunho artistico e cultural,
iniciativas de cidadania e atividades esportivas e de lazer, com as quais serao
ministradas e acompanhadas por monitores contratados ou por meio de parcerias
estabelecidas com membros da comunidade ou com o Poder Publico.

*Como de praxe, as reunides da diretoria ocorrerdo mensalmente com o propésito de
discutir e melhorar as estratégias tragadas em nosso planejamento anual, contando
com a participacdo de todos os membros da equipe de diregdo e coordenagao de nossa
Associagao.

*A aulas de zumba, acontecerdo sempre em dois dias da semana, com intuito de
incentivar o esporte, entretenimento e a qualidade de vida as pessoas de nossa
comunidade. Para a realizagdo dessa aula contaremos com o auxilio de um(a)
profissional devidamente capacitado (estagiario de educagdo fisica, professor(a) ou
professor de danga) e apto a desenvolver a atividade junto aos participantes.




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.” 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

*Aulas de Pintura em tecido, acontecerdo sempre em dois dias da semana e serdo
ministradas por um profissional contratado tendo em vista o desenvolvimento motor e
capacidade de criagao e atividade de lazer para os participantes. Para a contratagao
desse profissional contaremos com a verba disposta a nds pela Prefeitura Municipal de
Franca.

*Atendimento Juridico, acontecera em nossa sede sempre uma vez na semana e para
a realizagao de tal, contaremos com a disponibilidade de uma profissional da area
desenvolvera sua fungdo voluntariamente.

*Aula de Croché, acontecera uma vez na semana visando o desenvolvimento motor,
criativo, atividade de lazer e entretenimento. Para ministragdo e desenvolvimento
dessa atividade contaremos com o auxilio de uma profissional capacitada da area que
sera subsidiada com os recursos concedidos a n6s pela Prefeitura Municipal de Franca.
*Aula de Capoeira, acontecerd sempre uma vez na semana, visando o
desenvolvimento sécio educacional e disciplina de nossas criangas e adolescentes. A
aulas serao ministradas por um profissional voluntario da drea de educagao fisica.

* Aula de violdo, acontecera sempre uma vez por semana, visando o desenvolvimento
motor, cultural, sdcio educacional, disciplina e desenvolvimento cultural em nossa
comunidade. As aulas serdo acompanhadas por um professor voluntario.

* Aula de bordado livre, acontecerd sempre uma vez na semana, sera acompanhada
por uma profissional da area que sera concedida pela Prefeitura Municipal de Franca,
assim com as demais aulas de cunho artistico e educacional tem a fungao de
proporcionar beneficios como estimulo cerebral ao ludico, atividade sécio educacional,
desenvolvimento motor e atividade de lazer.

*Ballet, com o intuito de estimular a cultura o esporte e o lazer em nossa comunidade,
as aulas aconteceram sempre duas vezes na semana e serao ministradas por uma
professora voluntaria.

*Atendimento Psicoldgico, acontecera uma vez na semana e contara com o auxilio de
profissionais da drea voluntdrios que estdao em processo de formagao e estagio. O
intuito desse projeto é o auxilio psicolégico geral as familias (jovens, adultos, criangas)
de nossa comunidade.

*Palestras diversas, teremos ao longo do ano seis palestras com temas diversos
(saude, bem estar, prevengao, finangas entre outras), com intuito de instruir, alertar e
conscientizar os moradores de nossa comunidade. Para a realizagdao das palestras
contaremos com Voluntarios e Parceiros de nossa cidade.

* Escolinha de Futebol, visando a melhoria sécio educacional e estimulo de lazer e
esporte de nossas criangas, essa atividade acontecera uma vez na semana e para seu
desenvolvimento contaremos com um professor voluntario.

*Curso de Panificagdo, acontecera por cinco meses em nossa Associagao visando a
profissionalizagdo, capacitagao e inclusao de novos profissionais ao mercado de
trabalho. Para realizacdo dessa atividade contaremos com auxilio de um profissional da
area que sera subsidiado com os recursos recebidos da Prefeitura Municipal de Franca.
Contaremos também com o subsidio da Prefeitura para adquirir os materiais
necessarios para realizagdo do curso tais como (farinha, éleo, agucar... etc)

* Comemoragdo Dia das Criangas, realizaremos uma festa em comemoracgao a data,
contaremos com a distribuigdo de salgadinhos e refrigerantes, desenvolveremos
atividades ludicas e recreativas com o auxilio de voluntarios e distribuiremos
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guloseimas através de sacolinhas surpresa. Contaremos com o auxilio de voluntarios
para a organizagao e distribuicdo dos alimentos.

*Almogo do Futebol, acontecerd ao final do ano a fim de promover a confraternizagio
entre os pais e criangas participantes de nossa oficina.

Contaremos com o auxilio de voluntdrios para o preparo do almogo e organizacdo do
evento no geral.

** No geral solicitamos o subsidio para arcar com custos de 2 Professores (RS 2.000,00
que serdo pagos no valor de R$1.000,00 a cada profissional) sendo que a hora aula tem
o valor de RS 2,61 (64 horas més durante 6 meses), ou entdo que nos sejam fornecidos
os trabalhos dos profissionais pela Prefeitura de FRANCA.

VIII - SISTEMA DE AVALIACAO:

O acompanhamento do cumprimento das metas aqui estabelecidas se dara por meio das
visitas periddicas realizadas pela Divisdo de Ag¢des

Comunitarias, da Secretaria de Agdo Social, bem como por meio de relatorio de
atividades confeccionados com o objetivo de registrar e relatar as agdes do trabalho
promovido pela Associagdo de Moradores

IX- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades) — ANEXO |

X — CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO — ANEXO II

X1 - SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO — ANEXO Iil

XIl — RECEITAS — ANEXO IV

XIIl - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS — ANEXO V
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ey CNPJ:- 64.926.397/0001-20 ‘ /
ORIGEM MENSAL RS ANUAL RS
Prefeitura Municipal de Franca 15.360,00 15.360,00
Contrapartida
Outros (especificar
VALOR TOTAL: 15.360,00 15.360,00
ANEXO V - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS
Custeio (Despesas) Valor Origem
MATERIAL DE LIMPEZA CONSERVACAO E HIGIENE 2.400,00
MANUTENCAO PREDIAL 8.160,00
SERVICOS DE TERCEIROS 4.800,00
VALOR TOTAL: 15.360,00
Franca- (SP), 22 de novembro de 2024
1 ( < 7 .
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ALTEMIR PEREIRA DE TOLEDO
CPF:- 440.690.988-52
Tesoureiro

CPF:- 422.94.418-20
Secretario
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ATIVIDADES JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

Reunido Diretoria * * * * * * * * * * *
7umba * * * * * * * * * * *

Pintura em Tecido * * * * * * * * * * *

Atendimento * * * * * * * * * * *

Juridico

Croché * * * * * * * * * * *

Capoeira * * * * * * * * * * *

Violdo * * * * * * * * * * *

Bordado Livre * * * * * * * * * * *

Ballet * * * * * * * * * * *

Atendimento * * * * * * * * * * *

?sicologico

Palestras Diversas * * * * * *
iscolinha de * * * * % * * * * * *
Futebol

Curso de * * * * ¥
Panificacdo

Almogo Futebol *

Festa dia das e

Criangas
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Discriminagdo dos
itens

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

TOTAL

MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE
PESSOAL

2.400,00

2.400,0

UTILIDADE PUBLICA
(Energia elétrica,
agua e esgoto,
telefone e internet)

8.160,00

8.160,0

SERVICOS DE
TERCEIROS —
PROFISSIONAIS
CONTRATADOS

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

4.800,0

Total Geral

400,00

400,00

400,00

10.960,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

400,00

15.360,0
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ANEXO Il - CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO (CONTRAPARTIDA E COFINANCIAMENTO)

[ 1. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

. DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Material de consumo abril 2.400,00 2.400,00
VALOR TOTAL 2.400,00
2. MANUTENCAO PREDIAL
DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Manutencdo do Prédio abril 8.160,00 8.160,00
VALOR TOTAL 8.160,00
3. SERVICOS DE TERCEIROS — PROFISSIONAIS CONTRATADOS
DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Escritorio de Contabilidade | janeiro a dezembro 400,00 4.800,00
| VALOR TOTAL 4.800,00
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E3TATUTOS SGCIAIS DA ASSOCIAGAO COMUNITARIA DO BAIRRO CITY PETROPOLIS
Y (A.C.C.P.)

TITULO I - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Capitgdn Primeiro - Da denominagio, sede, duragXo ane fiscal e objetivo

Artigo 1° - AASSOCIAGAO : .- COMUNITARIA DO BAIRRO CITY PETROPOLIS E JARDIM IPANEMA

(A.C.C.P. L.}, abrange os Bairros City Petzépolis ¢ Jardim Ipanema, fundado em 22 de abril de 1990, inscrito no CNPJ com o
1° 64.926.397/0001-20 com sede propria na Av. Santa Terezinha p° 830, Bairro City Petrdpolis, Franca Sio Paulo ¢ uma
sociedade civil, com finalidades nfio econdmicas, apartidaria, politico-comunitdria, livre de discriminagio religiosa, racial ou
social com administragho do foro da Cidade de Franca, Estado de Sdo Paulo.

44
§ 1°- O simbolo da associagiio serd uma familia envelvida por trés setas %_i,/ s representando a necessidade da
reestruturagio familiar, consegiientemente o ser humano e a sociedade, podendo ser representado com a Sigla A. C. C. P.
L: 2
§ 2° Livre de inécresses particulares, tem como finalidade prircipal ¢ desenvolvimento de uma sociedade sauddvel, cidada

com a evolugio do scr humano, através da busca dg educaco e o conhecimenio, sempre prescrvando a ética, a Lei Divipae a
nossa Costitaingio;

§ 3° - Nfio ha. entre os Associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

Artigo 2° ~ A ASSOCIACAQ, como pessoa Juridica de Direito Privade, constituida por tempo indeterminado, reger-se-a pelo
presenie Estatuto, bem como pelas normas de dircito que ihe forem aplicdveis.

Pardgrafo Unico - O ano fiscal da associagdio coincidira com o 110 civil,

Artige 3°- A dreada cida\de que a ASSOCIACAQ se propde a representar serd constituida pelos residentes uos bairros do City
Petrdpolis e Jardim Ipancma .

Parigrafo Unico - A inclus;?o on exclusiio de algum bainro serd decidida pela Asseinbléia Geral Extraordindria, através de
proposta de gualquer Asseciado, respeitando o prescite Estainto e as normas Legais vigentes.

Artigo 4° - A ASSOCIACAQ, na defesa de melhores condiﬁﬁes de vida para a Comunidade que representa, dirigindo-se com
prioridade 20s grupos familiares e pessoas ali residentes, ténrcomo objetivos primordiais:

I - Congregar os moradores que, através de manifestagdes ¢ agbcs diretas, s comprometasm a propugnar, prioritariamente, pela
methoria da guatidade de vida e sua drea de atuacio;

H - Estimular ¢ apoiar 2 defesa dos interesses dos comunitirios, fomentando o desenvolvimento do espirito associativo, buscando
¢ oferecendo subsidios, sempre que possivel, com recursos técnicos, materiais ¢ humanos;

1 - Proporcionar a ampliagiio da organizagiio connmitéria dentro de sua drea de amaglio, principatmente entre os conglomerados
de baixa renda, 2 fim de que os mesmos possam melhor reivindicar seu direito is diversas politicas institucionais de
desenvolvimento urbano sustentivel:

IV - Prestar assessoria aos moradores, encampando seus pieitos nas relages com os diversos cates do Poder Pablico em suns
instancias municipal, esiadnal e federal benrcomo o setor Privado; .

V - Propiciar espacos de reflex3o onde os moradores possam, em conjunto, tragar planos para alcarcar melhorias Yocalizadas ou
integradas a tode o Municipio;

VI - Proporcionar dados ¢ inforinaces que sirvam, de base a que o Movimenio Comunilirio interfira nas agdes, tanto do
Legislative, quanto do Executivo Municipal, participando direta on indiretamente na elaboragdio de diagndsticos, projetos e leis,
sempre com 2 finalidade de melhorar a qualidade de vida da populacio metropolitana a partir da ampliagiio participativa,
comunitiria e cidada, de todos os seus MUnicipes; .

VIL - Participar diretamente, junto a outras Associagies de Moradores on entidades similares, de quaiscuer levantamentos,
pesquisas, estudos e outras iniciativas afins, que promovam avaliacio das realidades locais;

VIIT - Encaminhar as demandas comunitdrias solicitadas pelos comunitirios on aprovadas em Asscrobléins, Ordindrias ou
Extroordindrias, aos entes do Poder Pablico;

IX - Buscar consultoria, orientagiio técnica e articulagio politica a fim de consolidar a suz organizacdo dentro do Movimenio
Comunitirio no Municipio de Franca; .

X - Elaborar projetos de dmbito local, principalmente aqueles que contemplem o desenvolvimento susientavel, destinados a
alender s necessidades dos moradores, dentro de sua area de atacio;

X1 - Buscar a promogio de scindrios, debates, palestras, curses, encontros ¢ outras iniciativas, no sentido de formulhre
sistematizar propostas que atendam 4s necessidades da populagio abrangida pela ASSOCIACAO;,
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XIT - Defender de modo intransigenic o meio ambiente, a qualidade de vida, a cidadania, o8 direitos do consumidor ¢ huminos;
XII - Manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuos que sejam de intercsse da sua comunidade em particular, ou que z 2
necessitem de esclarecimento piiblico,

XIV - Buscar a coptagio de recursos financeiros e técnicos para projetas proprics, em especial aqueles que contemplarcim &
formacdo e o resgate da cidadania;

XV - Procurar participar, ativamente, oferecendo os seus representantes jocais, das iniciativas do Movimento Commmitario dentro
de 10dos os Consclhos Municipais, ja existentes ou que venham a ser criados, assim como nos Foruns tematicos especificos ou
populares, e em quaisquer manifestagses populares organizadas que objetivem 1mplantar no Municipio de a participagdo, com
direiio a voz e voto, nas decisbes governamentais de interesse geral da populagdo. N

§ 1° - A fim de alcangar os objetivos dos Incises VIIT e X1V do presente Artigo, sctdo priorizados os scguintes itens:

a) Educagfo - formagdo de jovens em situacdo de visco social; educagio voltada para o trabatbe; educacio ambiental;
alfabetizagio, complementagio do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Médio,

b) Trabalho & gersgio de renda - gestdo de pequenos negdcios; cursas técnicos de qualificagdo profissional; orientagdo técnica ¢
estimulo & formagdo de cooperativas de trabatho, de consumo, de crédito ¢ outras;

¢) Meio Ambiente - melhoria das condiges de saneamenio; programas de reflorestamento; preservagio dos mananciais ¢ Agua
potdvel; programas de Desenvolvimento Sustentivel e defesa da biodiversidade em todas as suas manifestacies; busca de solugdo
dos problemas do lixo urbano, sua destifiagio racional, tratamento ¢ reciclagem, através de orientagio técnica e estimulo &
formagdo de cooperativas de coleta seletiva de materiais reaproveitiveis, de reciclagem ¢ cutras,

d) Satide — Buscar o atendimento ao usudrio e formulagiio d¢ politicas de controle social da saide ptiblica, visando a obter o
anmento de mimero de pessoas sis em cada localidade atendida; sadde preventiva ¢ todas as suas formas alternativas; programas
de esclarecimentos sobre a AIDS/DST ¢ outras doengas infecto-contagiosas,

¢) Direitos Humanos - prpgramas que atendam A mulher, 3 crianga e ao adolescente, ao idoso. ao portador de deficidneia e a todo
cidaddo objeto de discriminacHo, seja social, econdmica, religioss ou racial; recuperagio de uswuirios de drogas, do presidiario ¢
demais vitimas das mazelas sociais;

f) Cultura - manifestages culturais envolvendo poesia, niisica, danga, artes oénicas, video, cinema. fotos, aries plasticas, festas
folcloricas ¢ demais formas de manifesiagio socio-cultural comunitinia;

g) Esportes ¢ lazer - programas que incentivem atividades esportivas, recreativas, de fazer, ¢ outros;

h) Consumo ~ Resguardar o3 dircitos da comunidade, represeniando-a em qualquer lugar, garantinde o cumprimento
das normas pertinentes;

§ 2° - No cumprimento de scus objetivos, a ASSCCIACAO poderd representar a Cemunidade, diretamente, perante
autoridades ¢ 6rgiios publicos municipais, estaduais ¢ federais, bem como diante de quaisquer entidades piblicas on
privadas, promovendo, em Juizo on fora dele, as agdes e medidas Gue se tornent necessdrias;

§ 3° - A ASSOCIACAQ poders ter um Regimento Tutevno que, aprovado pela Asserbléia Geral, disciplinard o sen
funcionamento;

T

Capitulo Segundo - Dos Associados

Secie 1 - Da admissdo, demissio ¢ exclusie

Artige 5° - Sdo admitidos automalicamwentc 4 ASSOCIACAO os residentes nos bairres listados no Artigo 3°, que concordem com
as disposigdes deste Estatuto, que assine a ficha de cadastramenio € que, pela ajuda mitua, desejem contribuit para a consecugdo
dos objetivos da Entidade.

§ 1° - Podera baver categorias de associados:

a)Assaciados Contribuinte: aquele que paga contribuigdes para a Associagiio;

b)Associade Dependente: o cdnjuge, os filhos ¢ pais do sicio contribuinte;

c) Associado Benemérito: aquele cuja as realizacles de trabalhos significatives, tenham sido reconhecido pela associacdo e
receberam este titalo por aclamagdo da assembléia, convecada para este fim, como hamenagem pelos servigos prestados;

d) Asseciado Agregado: aquele que embora ndo se enquadre como sécio dependenic, mas que comprovadamente reside com o
socio twlar ;

¢) Associado Beneficidrio: Aquele que comprovadamenie ndo contribui com a associagdo e que & atendido pela associaglo ou
pelos frutos dos seus trabalhos, :

§2°- Somente poderio s candidatar 203 cargos da Diretoria Exccutiva ¢ Consetho Fiscal os associados contribuintes,
que residem na drea abrangida pela associagiio, ¢ em dia com as suas obrigagdes, nio podendo os outros associados
pleitearem tal direito. )

Artigo 6° - E permitida a demissio do Associado, desde que manifestada por escrito, dirctamente A Presidéncia da Dirctoria
Executiva.

Artigo 7° - A excluso do Associado dar-se-3, aumtomaticamenie, por morte fisica ou inaapaciliadc civil nio suprida, ¢ ainda pelo
fato de deixar de morar na Comumidade, por transferéncia definitiva de seu domicilio ¢ por falta de pagamente da contribuicia.

@jﬁ@%
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§ 1° - A exclusiio também serd aplicada pela Diretoria Executiva a0 Associado que infringir qualquer disposicio legal ou

estatutdria, depois do infralor ter sidd potificado por escrito.

§ 2° - O indiciado poder4 recorrer 4 Assembléia Geral Extraordinaria, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do

recebimento da notificagio. ] 25

§ 3° - O recurso terd efeito suspensivo até a realizaco da Assembléia.

$ 4° - A exclusiio considefar-se-4 definitiva se o Associado ndo tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no § 2° deste
- Artigo ou apds a deliberagiio pela exclusio da asscmbléin

" Seciio II - Dos direitos, deveres ¢ responsabilidades
Artigo 8° - Sio direltos do Assaciado: _
- a) Gozar de fodas as vantagens ¢ beneficios que a ASSOCIACAO venha a proporcionar,
b) Estar cadastrado na ASSOCTACAC;
4 ¢) Vetar e ser voiado para qualguer cargo eletivo da ASSOCIACAO, de acordo com este estatuto;
d) Panticipar das Asserabléias Gerais, Ordindrias ou Extraordinirias, com direito a voz & voto sobre os assuntos que nclas se
tratarent;, . 3
e) Apresentar mogdes, propostas ¢ reivindicagies a qualquer dos orgdos da ASSOCIACAQO:
f) Ter acesso aos livros ¢ documentos da ASSOCIACAO, nas suas épacas proprias; _
1 2) Solicitar; a qualquer tempo, esclarecimento ¢ informagtes sobre as atividades da ASSOCIACAQ, popondo medidas que
julgar de interesse para o seu aperfeicoamento e desenvolvimento,
- h) Solicitar a convecagio de Assembléia Geral e dela participar, nos termos ¢ condigdes previstos neste Estatuto;
i) Solicitar sua exclusio da ASSOCIACAO quando The convier.

-

~| Artigo 9° - Sdo devéres do Associado: )

~1 a} observar as disposigOes legais e estatmtarias, bem come as deliberages regularmente tomadas pela Asscmbléia Geral e
compridas pela Diretoria Executiva;

~| b) respeitar os compromissos assuridos para com a ASSOCIAGAQ;

¢) manler-se em dia com as suas contribuiges, eventualmente fixadas em Assembicia Geral; ¢, _

- d) colaborar com sua participacfio ativa ¢ por tedos os meios 2o seu alcance, para o bom nome e o progresse da ASSOCIACAO ¢
da Comumnidade em geral; @)Zelar pelo bom nome ¢ integridade moral da Associagio impedindo distorges de fatos, levando ao
conhecimento do conselho fiscal e outros dirctores os caso de boatos, difsmagBes, acusagdes ¢ etc. que enfraquecam o
movimento comunitirio sab pena de exclusfio;

f) Devendo se postar de conduta ética exemplar, dentro ¢ fora da drea de atuagio desta entidade, proclamando sempre fatos
positivos;

v| g) Parlicipar das rennides apresentando propostas com a intencdo de agregar valor a0 movimento comunitatio, ¢ auxiliando na
solugdo dos problemas.

N
Artigo 10° - Os Associados nfio responderfio, solidiria ou subsidiariamente, pelas obrigagtes contraidas pela ASSOCIACAO.

TITULO Ii - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Capitule Primeiro - Do sen pimero ¢ denominagiio
N
Artigo 11 - Sfogrgios da ASSOCIACAQ:
a) Assembléia Geral: deliberativo;

b) Diretoria Executiva: deliberativo e executivo;
¢) Consetho Fiscal: consultive.

Capitalo Sepundo - Bz Assembléia Geral

Artigo 12 ~ A Asscmbldia Geral dos associados € o drgfic deliberativo da ASSOCIACAQ, dentro dos limites Jegais e do presente

3
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Estatuto, podendo tomar toda e qualquer decisio de interesse para a Comunidade,

. \

b Artigo 13 - A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para prestagho de contas, que deverd ser reahzada’jsz
atd o (lia 20 de marco-do ano posterier ae exercicie do ano junto com a aprovagdo do plano de trabatho do exercicio em
andamento, e a cada quairo anos para efeigdo ¢ posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, ro primeire trimestre até
dia'30 de margo, ¢, extraordinariamente a pedido do presidente, de dois membros do conselho fiscal au por 1/5 dos associados

 de acordo com o C.C (Codigo Civil) sempre que assunto inaportante exija a deliberaglio da maioria dos Associados preseutes.

§ 1° Somente podera se candidatar os Associados Contribuintes em dia com as suas obrigagdes, ¢ de bans antecedentes
criminais ¢ administrativos maiores de 18(dezoito) anos de acordo com este estatuto,

Artigo 14 - C}mpele a Assembléia Geral Ordindria, em especial:

a) Designar um secretario para a Assembléia, quando da auséncia ou impedimento dos eleitos para a fimggio;

b} Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselhio Fiscal,

€) Apreciar e votar o relatorio, balango ¢ conlas da Diretoria Executiva, sempre antecedida pelos pareceres do Consclho Fiscal;
b d) Estabelecer o valor de eventual contribuigiio dos assaciados;

¢) Apresentar o plano de trabatho para o apo em exercicio,

Artigo 15 - O quoram para a instalagiio da Assembléia Geral Ordingria sera de, no minimo, metade dos moradores associados em
primeira convocagdo, € com qualquer némero, em segunda convecacfio, para a mesma data e Tocal, neia hom depois desde que
previsto no edital de convocacio

§ 1° Considerando apenas os socios cadastrados, em dia com as suas cbrigacdes sociais ¢ em conformidade com este estatuto;

L3

§ 2° Excepcionalmente para a fundagfio da primeira diretoria cstes critérios ndo serfio observados.

Artigo 16 - Competé i Assembiéia Geral Extraordingria:
a) Designar um secrctirio par a Assembléia, quando da auséncia on imgﬁimento dos eleitos pam a funciio:

"| b) Inchuir ou excluir novos baitros na drea de Jurisdigio da ASSOCIACAQ;

<) Respaldar a adesdo da ASSOCIACAO aos compromissos a serem assumidos para fins de estabelectnento de contratos,
convérios ou parcerias a titulo oneroso;

d) Decidir sobre a mudanca des objetivos ¢ sobre a reforma do presente Estatuto Social;

©) Apreciar, em grau de recurso, pedido anulatorio de exclusio aplicada pela Direloria Executiva a qualquer Associado, por
infracfio ao Estatulo Social;

1) Deliberar sobre a dissolugdo voluntiria da ASSOCIACAO ¢, peste case, nomear os liguidantes ¢ volar as respectivas contas;
£) decidir sobre outros assuntos de interesse da ASSOCIACAO.

Pardgrafo Unico - O quorum para a instilagdo da Assembldia Geral Extraordindria seguird o descrito no artigo 15 deste Estatuto,

Artigo 17 - Compele, igtalmente, 4 Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada, a destitwigfio de membros da
Diretoria Execativa oz do Conselho Fiscal, com a maioria absoluia dos Associados ¢m primeira convocagio, , o com no minimo
de 2/3 (um tergo) dos sdcios presentes nas convocagdes seguintes para a mesma data e local, sempre meia hora depois da
convocacio anterior. ,

§ 1° - O processo de apuracdo de responsabilidades, refativa 2 um membro ou virios camponentes da Duetoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, em caso de agirem em frande on de md £é no exercicio de seus respectivos mandatos, podera ter infcio através
de denfincia formulada pelo presidente ou por umn minimo de 10 (dez) associados, formalizada por escrito e enderegada a um
embro da Diretoria Executiva da ASSOCIACAO, para as providéacias cabiveis.

§ 2° - Qcorrendo destituigdio, que possa comprometer a regularidade administrativa e financeim da ASSOQCIACAOQ, a Assewbléia
poderd designar uma Commissdo proviséria, de no minime 05 {cinco) membros, até a cleigdio ¢ posse dos novos diretores ¢
conselheiros, dentro dos prazos fixados no presente Estatuto.

Artigo 18- As Asscmblgéias serfio, normalmente, convocada pela Presidéncia da Dirctoria Executiva, que a dirigird, mas, se
gcorrerem motivos graves on urgentes, paders fambém ser convocada pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva,
ou por um minimo de 1/5 (um quinto) dos associados, em pleno gozo dos direitos sociais, alravés de abaixo-assinado por cles
subscrito e entregue mediante a oficio protocolado a qualguer membro da Diremrig Executiva, que dard ciéncia ao Presidente.

Pardgrafo Unico - Quando a Assembléia Geral néo tiver sido convocada pela Presid\éncia da Dirctoria Executiva, a mesa serd
constituida por 03 (1r8s) associados, escolhidos na ocasido pela Assembléia,

| Artige 19 - A Assenibléia Geral sera convocada com améadéncia minima de\ls (quinzc) dias, mediante ampla divulgacio em

4
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Artigo 24 - A Diretoria Executiva reunir-se-3, oxdimfianmtc, uma vez por més, ¢, extraordinariamente, sempre que for
convocada pela Presidéncia, ou por solicitagio de pelo menos dois membros do Conselho Fiscal,

§ 1° - A Diretoria Executiva considerar-se-a reunida com a participag¥o de no minimo 04 (quatro} de sens membros, sendo as
decises tomadas por consenso. .

§ 2° - Serd lavrada Ata de cada'reunifio em liveo proprie (eletrdnico), na qual serfo indicados os nomes dos que compareceram &
as resolugdes tomadas, sendo o documento assinzdo por todos os presentes.,

- -
Artigo 25 - Compete 3 Presidéncia: 1 - representar a ASSOCIACAQ, ativa on passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo
outorgar procuracio, quando necessdrio, com podercs "ad judicia®, a profissional devidamente habilitado;
1T - Solicitar a convocagiio da Assembléia Geral, na forma do (e prevé o este Esfatuto;
I - Convocar e presidir as reunides da Dirctoria Executiva, coordenanda seus trabalhos, mantendo 2 ordem ¢ 2 disciplina nas
respectivas reugides, ¢ propondo, quando assim ¢ exigirem as circunstincias, a suspensio ou adiamento das mesmas;
IV - Supcrvisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva, sejam elas cxercidas pelos scus integrantes, sejam pelos
Departamentos ¢ grupos de trabatho, na forma prevista no presente diploma;
¥V -~ Assinar, junto com ¢ lihetoru}"‘inauoeim, cheques, promissorias ¢ 1odos os demais titulos de crédito de cmissdo e
responsabilidade da ASSCCIACAOQ, nio eliminanda, porém, o descrite no § 1° do Artigo 23;
VI - Assinar, jimtamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convéaios, ajustes técnicos e demais contratos firmados

| pela ASSOCIACAQ com terceiros de qualquer naturcza;

VI - Vistar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagdo de projetos, precedendo 3 lavratura dos respectivos
conveénios ¢ contratos; .

VIII - Assinar, junfaniente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas das reunides da Diretoria Executiva; e,

IX — Comprir ¢ fazer cumprir outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas por aprovagio da Assembléia Geral,

Artigo 26 - Compete i Vice-presidéncia;

I - substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, mpedimentos on licengas, bem como no caso de vacineia do cargo, por
gnalquer que seja a razio,;

I - substituir o titolar da Presidéncia em definitivo, no caso da vacincia definitiva; ¢,

HI - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as attibuigBes que lhe forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas terpordrias de relevincia para 8 ASSOCIACAQ.

Artigo 27 - Compete 4 Primeira Secretaria:
I - Bupervisionar todos 05 servigos inerentes 4 secretaria, especialmente guarda dos livros de registros, lavratura de Atas da
Diretoria Exccutiva, as Atas da Assembléia Geral, bem como termos de posse, e, se solicilado elaboragdo de oficios, canas,
memorandos ¢ demais comunicagdes internas ¢ exdernas da ASSOCIACAQ;
It - Supervisionar a permanente afualizagio de cadastro dos moradores associados, contendo o nome, enderego, data de
nascimento, profissio, estado civil, grau de instrugdo, nimeros de dependentes e telefone de todos os moradores, principalmente
na €poca da realizagdo das Assembldias;
II - Encaminhar para os demais membros da Diretoria Exccutiva, bem como a0s Departamentos copias do Estatuto Social para o
devido conhecimento,
1V - Subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, todos os documentos da ASSOCIACAO previstos nos Incisos VI, VIl e
VI do Artigo 25;
V - Tomar as providéncias necessdrias e determinadas pela Presidéncia, pam a convocagio das reuniGes da Diretoria Executiva,
na forma do presente Estatuto, bem como as convocagdes da Assembléia Geml, Owdindria on Extrsordindria; ¢,
VI - Colaborar com os demais membros da Dirctoria Executiva, exercendo as atribuigdes que Ihe forem cometidas pela
Presidéncia. ~

- %
Artige 28 - Compete 4 Segunda Secretaria;
1 - Substituir o titular da Primeira Secretaria em suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem como no case de vacincia do
cargo, por qualquer que seja a razifo, até que scja cleito o substituto da Primeira Secretaria pela Assembléia Geral, em sc dando
552 vacincia;
Il - Substituir o titular da Primeira Secretaria em definitivo, no caso da vacincia prevista no Inciso anterior;
HI - Supervisionar em conjunto com o Hiular da Primeim Secrctaria a permancate atualizacdo do cadasiro dos moradores
associados, contendo o nome de todos os moradores, principalmente na ¢poca da realizaciio das Assembléias;
1V - Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuicGes que The forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarcfas tempordrias de releviincia para a ASSQCIACAQ.

5
Arxtigo 29 - Compete & Primeiro Diretor Financeiro:
I - Elaborar e apresentar & Diretotia Executiva, para posterior apreciagioe do Conselho Fiscal e de Assembléia Geral, um
orcamento fimanceiro simplificado da ASSOCIACAQ para cada Excrcicio social futuro, com antecedéncia minima de 30 (xinta)

6
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dias anles do inicio do Exercicio, sbedecido o plano bienil de afividades apresentado perante a Assembléia Geral Ordindnia e por
¢la aprovado; ) )

11 - Superintender os servigos do Caixa, da Contabilidade ¢ scus respectivos arquivos, devendo propor a terceirizagdo dos servigos
contibeis a profissional legaimente habilitado, para assinatura conjunta dos balancetes irimestrais e do respective Balango geral
da ASSOCIACAQ ao final de cada exercicio social; ) o

11T - Responsabilizar-se pela arrecadacdio Xias receitas origindrias (coninbuigics dos associados) e derivadas (aluguéis de moveis

- ou iméveis, ingressos de eventos socio-csportives, doagdes, transferéncias de terceiros e/on outros), assinando 0s respectives

recibos, depositando o numeririo disponivel en estabelecimento bancirio quando indicade pela Diretoria Exceutiva;

IV - Responsabilizar-se pelos pagamentos antorizados pela Diretoria Executiva, sejam correspondenies 3s despesas fixas
(alugnéis, Iuz, 4gua, telefone, pessoal de apoio ¢ encargos sociais), scjam despesas eventuais (com eventos shcio-esportivos ¢
outros encargos derivados da ampliagio de servigos prestados pela ASSOCIACAQ), assinando com a Presidncia os cheques
emitidos, promissorias, ¢ todo e gualquer titulo de crédito que signifique compromisso financeiro,

V - Zelar pelo recolhimento das obrigacdes fiscais, tributarias, previdencidrias e outras devidas ou da responsabilidade da
ASSOCIACAO; . -

VI - Preparar & apresentar as prestagdes de contas parciaise gerais da ASSOCIACAQ, relativas 3s receitas e despesas execntadas
quando da implementagio de projetos ou em quatquer tempo a pedido da presidéncis;

VII - Controlar e aprésentar aos 6rgios consultivo ¢ deliberativo da ASSOCIACAOQ, Balango patrimonial permanente, sempre em
conjunio com a Primeira Secretaria, espedialmente nas fascs de implemeniagio ¢ consolidagio de projetos Jevados a efeito;

VIIL - Colocar & dispesigiio permanente do Sistema di Controle Intemo todos os livros, documentos, relatorios, balancetes ¢
balango geral; e, “

1X - Colaborar com os demais membros'da Diretoria Executiva, exercendo as atribuicdes que The forem cometidas pela
Presidéncia. .

XX —Receber as co;ltxiblﬁcﬁcs, taxas, doagdes e outros sempre emitindo recibos devidamente datados ¢ enumerados em ordem
crescente, sendo lodos eles cam canhotos ou em dnas vias para langamento no livro caixa.

Artigo 30 - Compete ao Segundo Diretor Financeiro:
I - substituir o Direlor Financeiro cm suas auséncias, impedimentos ou licengas, bem coino no case de vacéncia do cargo, par
qualquer que seja o razdo;
11 - substituir o Diretor Financeiro e definitivo, no caso da vacincia
HI - auxiliar, de forma permanente, as atribuigdes ¢ tarefas do titular da Primeira Tesouraria, dispostes na forma do Artigo 29 ¢
seus Incisos; e,
IV - colaborar com os demais membros da Diretoria Exccutiva, exercendo as atribuigses que Ihe forem cometidas pela
Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em tarefas temporarias de relevincia para a ASSOCIACAO.

\.\

Artigo 31 — Compete 20 Primeiro Biretor de Patriminio:

I - Ter sob o seu controle ¢ responsabilidade o patriménio da entidade;

I1 - Zelar pelas conserva¢des dos bens moveis ¢ imbveis;

111 — Assinar recibos dos bens patrimondals incerporados, cadastrado os mesmos cm livros de registros, (udo para o controle;
IV —~Identificar com plaquetas proprias os bens méveis, e justificar as baixas por escrito, juntamente com o Presidente;

V ~ Adminisirar o almoxarifado mantendo rigide controfe sobre as compras e o consmno de materiais;

V1 - Apresentar para a Diretoria Executiva, com antecedBacia de cinco dias da assembliéia ou da reanifio da Executiva, quando
solicitado, as listas patrimeoniais ( Bens méveis ¢ iméveis) do ano anterior ¢ do corrente , devidamente assinadas;

VII - Colaborar com os demais membros da Dirctoria Executiva, exercendo as atribuigies que Ihe forem cometidas pela
Presidéncia.

M

Arxtigo 32 — Compete ae Scgunde Divetor de Patvimdnio:

1 - Auxiliar ¢ substitnir o titelar em suas faltas ¢ impedimentos, prestande colaboragio indispensivel ao desempenho de suas
funcles;

II - Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as alribaigies gue he forem cometidas pela
Presidéncia,

Artigo 33 - A critério da Dirctoria Executiva, podera ser elaborado um regimento interno, com basc nesic Estatuto, baixado sob
forma de resolugfio, apds aprovacdo da Assembléia Extraordimsria.

%
Capitulo Quarto - Ds Canselho Fiscal

Artigo 34 -0 Copselbo Fiscal é o organismo fiscalizader da situagio financeira ¢ pafrimonial da ASSQCIACAQ, sendo
composto por 03 firés} membros titulares ¢ 03 (lx&) saplentes, a seremn eleitos pela Assembléia Geral em conjunto com a

Diretoria Executiva.

L
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§ 1° - Na observiincia do disposto acima, a eleiciio dos membros do Consclho Fiscal serd por periodo de 04 (quatro) anos,
conforme previsto no Artigo 13, seado permitida a recleigio. )

§ 2°- Em caso de vacancia de algum conselheiro por auséncia injustificada em 03 {irés) reunides sepuidas ou seis allernadas no
mesmo exercicio de Conselho Fiscal, renimcia, afastamento compulsdrio ou morte de um titular, a Assembléia Geral promovera
imediatamente o acesso de um suplenle pam cumprimen(o do mandato pelo prazo restante.

Artigo 35 - Compete ao Consetho Fiscat:

I - Analisar o orgam@nto anual da ASSOCIAGAO a ser claborado pela Diretoria Executiva;

II - Apreciar 0s bakincetes trimestrais e o balimgo geral d2 ASSOCIACAO, a serem apresentados pela Diretoria Executiva ao
final de cada Exercicio financeiro ou do mandato, fazendo-os acompanhar de parecer circunstanciado, com recomendagio de que
sejam aprovados og ndo, & Asscrbléia Geral nas suas cpocas préprias;

III - Fiscalizar a obseivincia do orgamento aprovadd par o Exercicio financeiro, bem como o controle palrimonial da
ASSOCIACAQ, sob responsabilidade da Diretoria Executiva;

IV - Avaliar e dar pareccr sobre possiveis despesas extraordindrias, cuja solicitagdo seja feita pela Diretoria Exceutiva,
respeitados os limites impostos pelo orcamento financeiro aprovado para o respoctivo Exercicio, ¢

V ~ Convocar nos termos deste Estatuto a Assembléia Geral Extraordindria

Artigo 36 - O Consclho Fim*;t}cunipsc»a’, o?dizmiamcma, BO prineiro bimestre do Exercicio fimanceiro, seguinte ao vencido, a
fim de cumprir as atribuigties contidas nos Incisos I, H e NI do Artigo 35, acima, e, extraordinariamente, no caso do Inciso IV do
mesmo Artigo, sendo convocade sempre com 15 (quinze) dias de antecedéncia pela Diretoria Executiva.

TITULO NI - DO PROCESSO ELEITORAL

Capitulo Unico - Das efeigbes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal

: "s
Artigo 37 - As eleicdes gerais para cargos eletivos serdio realizadas a cada 84 (guatre) anos, conforme previsto no Artigo 13, em
pleito amplamente divulgado na drea da ASSOCIACAQ.

Artigo 38 - A Presidéucia da Diretdria Executiva fard publicar em jomal de circulagio no Municipio, ou afixar 4 oz sede da
ASSOCIACAO e nos lugares piiblicos mais freqgiientados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término de sea
mandato, o competente Edital de convocaggio da Assembléia Geral Ordindria, especificando a naturcza das eleigdes, o praze para
inscrig3o das chapas, bem como o dia, local e hora da realizagio do plcito.

Artige 39 ~ O Presidente nomeard uma Comissdo Elcitoral, com as seguintes atribuiches:

a) Fixar as normas ¢ elaborar as instructes gerais das eleigbes, através de um Regimento préprio;

b} Fixar os valores dos possiveis custo da eleicdo, prevendo: a confecgiio de cédulas: 2 publicacdo do Edital de Convocacdo e
jornal ou Editais afixados nos princi pais poatos de circulago da comunidade; a confecgo de umna cleitoral; as despesas de
alientacdo no dia da eleigdo aos respectivos mesarios; as despesas cartonais para registro de afs, sendo que autes deverio ser

| avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais;

©) Receber a inscrigio das chapas na forma prevista no presente Estatwo, bem como exigir dos candidates as devidas certiddes
negativas requisitadas neste estatuto para regnlanzacio da Atz de eleigfio ¢ posse;

d) Elaborar e rubsicar as cédulas eleitomis, quantificadas de acordo com o pimero de maradores associados eadastrados, com a
listagem previamente conhecida, em poder da Secretaria da ASSOCIACAO;

€) Organizar a mesa receptora e a junia apuradora;,

f) Fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem ¢ a organizacdo dos trabalhos, assim como o sigilo ¢ a liberdade de voto,
podendo para isso delegar podercs a colaboradores ndo candidatos, designando fiscais na oportunidade;

) Dirimir diividas e decidir sobre os casos omissos neste Estatito, quanto 3 eleicfio;

b) Presidir os trabalhos de apuragiio, proclamar o resoltada eleitoral, lavrando a respectiva Ata, determinando a data de posse da
Diretoria Executiva ¢ do Consclho Fiscal cleitos num prazo de até 30 dias;

i) Fazer entrega, no praze de até 10(dez) dias do encerramento dos trabalhos, dos livros, material e equipamento utilizados no
pleito 4 Presidéncia on a Priweim Secretaria da Diretoria Executiva clcita, para sua guarda ¢ convenicate conservagio;

J) acompanhar ¢ orientar 2 Primeira Secretaria ¢ 2 Presidéncia eleitas parma promover a regularizacio irnediata da Ata de Eleigiio ¢
Passe no Contério de Registros, bem como para atualizar os dados no CNPJ Junto & Secretaria da Receita Federal e também jumto
a instituigdes com as quais a ASSOCIACAQ mantenha conta-corrente ou compromissos legais, no prazo mdximo de até 30
(trinta) dias apds a eleicfio, N

Artigo 40 - A forma de eleigio, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Consclho Fiscal consistird na apresentagdo de ficha de
qualificaciio com chapa complela, 25 quais deverdo conter nesta ordem: Nitmero de cadasiro como sicio o cargo, nome &
enderego completo do candidatos correspondentes acompanhadas de mimero do Carteira de Identidade( RG) e do CPF (oude
documentos oficials que venham substituir ou os contentham ¢x. carleira nacional de habilitaciio) e respectivas cdpias xerogrificas

)
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legiveis ¢ nitidas, além da declaracio de bons antecedentes.

§ I° - As inscri¢Bes da(s) chapa(s), concorrenics 4 Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante expedicnte
a oficio em duas vias para o devido protocolo de inscrigdo, dirigido 4 Comissio Eleitoral até o ultime dia do prazo de inscricio.
0 Oficio seré enderecado ao presidente do pleito e contera nesta ordem: Cargo, Nimero de cadastro conio sécio, nome completo
do candidato, telefone, cnderego completo, mimero do RG e do CPF, estado civil e regime de casamento on unidio, profissdo,
escolaridade ¢ assinatura. :

§ 2° - Podem compor as chapas de candidatos, tanto 3 Dirctoria Executiva, guanto ao Consciho Fiscal, todos os s6cios
contribuintes com mais de 12 (doze) meses de contribuicdo, cm dia com as suas obrigacdes que sc enquadrem nas condigdes
previstas desde que €m pleno gozo de seus direitos estatutsrios ¢ legais diante das Jegislaghes vigentes.

§ 3° - Cada candidato somenie poderd participar de uma tmica chapa. A o observagiio deste pardgrafo, serd punido com 0
impedimento do candidato de concorrer a0 pleiio.

1 Artigo 41 - A eleigdo, tanto da Dirctoria Executiva, quanto do Conselbo Fiscal, sera [eita por volo universal, direto € secreto,

somente podendo exercer essa premrogativa(votar) o Associado ne gozo de seus dircitos estatutdrios, € que ji tenba alcancado
idade superior a 16 (dezesseis) anos, portando documento oficial com foto ¢ devidamente cadastrado pela ASSOCIACAQ.

§ 1° - No caso de chapa finica, para a Dirctoria Executiva, ¢ Conselbo Fiscal, a cédula apresentara ehrigatoriamente a
inscrigio “chapa Gnica” com duas alternativas: antecedidas de campo especifico para o comunitdrio assinalar 2 opgdo
"sim" ou "niio"”. As eleigdes dar-se-30 po}- aclamagiio expressa 3 inica chapa apresentada, quando o nimers de votos
sim forem superiores 20 pimero de votos nae, somados com os votos nulos e em branco.

§ 2° - Na hipétese da alternativa " nio" “prances” ¢ “nulos”alcancarem metade ¢ mais de um dos votos dos eleitores
prescntes ae pleito, esta chapa ndo poderd ser proclamada eleita, resuftado em que 2 Comissio Eleitoral iniciard
novamente todo o procedimento para novo pleito, em 30(trinta) dias;

§ 3¢ - Niio serd permitido, cm quatquer hipdtese, o voio por procuragio; '

§ 4° - Nfio sera permitida em hipétese algema 3 inscrigho de chapas onde os componentes dos carges de Presidente, Vice -
Presidente, Departamento Financeire e Conseltho Fiscal sejam parentes. Tomande-se nula em qualquer tempo a chapa
que comprovadamente ferir este pardgrafo oo as determinacies deste estatuto.

§ finico — Nio serd inscrita chapa com o nimero incomplcto de componentes, ou faltando informagdes o/ou documentos
requerides por este estatuto,

Artigo 42 - S0 i‘nelegévcis para quaisquer cargos da Dirctoria Executiva ¢ do Consetho Fiscal, além dagqueles impedidos por Lei,
os condenados 3 pena Gue vede, ainda que temporariamentic, 0 20CS50 A carges piiblicos, ou por crime falimentar, de prevaricaglio,
suborno, concussdo, peculato ou conlra a cconomia popular ¢ a fé piblica, ou ter endividade gqualquer entidade sem a3 devidas
justificativa ¢ autorizagdes ¢ os menores de 18(dexoito)anos.

§ 1° - Fica impedidc o(s) membro(s) da chapa eleita de ASSUIMir ou excreer as suas atividades quando comprovado o seu
impedimento, conforme o descrito neste estatuto. Sendo o scu cargo ocupado pelo seu suplente, sendo impedido também o
suplente fica a chapa cleita impedida de assumir ou exercer as suas alividades, clegendo-se a oulea chapa concorrente, se esta nio
existir novo processo eleitoral deverd ser instaurado de acorda com o § 2° do artigo 41.

Artigo 43 - Os iniegrantes da Comissio Eleitoral ndo poderioa ser candidatos, dissolvendo-se esta Jogo cm scguida a ceriméania de
posse, apds a regularizagdo da chapa proclamada eleita, podendo ser reconstituida de acordo com o § 2° do artigo 41.

TITULO IV - DA ADMINISTRACAOQ FINANCEIRA

Capitulo Primeiro - Do Exercicio social
Artigo 44 -~ O Exercicio social coincide com o ano civil e, a0 scu final, sefio elaboradas as demonstragtes financeiras para
apreciagio do Conselho Fiscal, sendo posteriormentc submetidas 3 Assembléia Geral, na forma do presente Estatuto.
Pardgrafo Unico - J UMm[;élltc com as demonstracies financeiras, serfio submetidos 4 apreciaciio do Canselho Fiscal os balancetes
trimestral, Balango geral do Exercicio ¢ balango patrimonial, tudo englobado pelo relatério dos atividades descnvolvidas duranic
o iiltimo periodo anual pela Diretoria Executiva.
Artipo 45- A ASSOCIACAD nio distribuird Jucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes ou associados, sob forma alguma.

Parigrafo Unico - Todo o eventual superivit serd reaplicado nos objetivos-fins da ASSOCIACAQ.

b
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% Artigo 52 - Todes os cargos diretivos ou consultivos da ASSOCIACAQ sio exercidos om cardtor de pratuidade, sendo “

- considerados de relevante interesse pablico.

Artigo 53 - Os integrantes da Diretoria Executiva, de Departamentos ou quaisquer grupes de trabalho designados parz atividades
especificas, assim como os membros do Conselho Fiscal, nio poderdo invocar (2l qualidade no exercicio de atividades estranhas 4
ASSOCIACAO. :

Artigo 54 - Nilo seré permitida a dupla representagiio em qualquer alrgb de direcflo e consultivo dos drgfios da ASSOCIACAO.

Artigo 55 - Os integrantes da Diretoria Execntiva ¢ do Consetho Fiscal que se candidatirem a cargos piblicos eletivos

- remunerados, deverdo solicitar afastamento tempordtio de suas funcdes apds a homologacdio de sua candidatura pelo Tribunal
Regional Eleitoral, por escrite e pelo periado de %{noventa) dias antes do pleito até o dia seguinte a eleighio, ¢, se cleilos forem,
requerer licenca por tempo determinado até que deixem de exercer os respectivos cargos piblicos. :

Artigo 56 - O presente Estatnto 56 poderd ser reformado, em parte ou ro seu todo, mediante proposta subscrita por, no minimo,
10 (dez) associados no gozo de seus direitos eslatutdrios, sendo apreciada em Assembléia Geral Extraordindria, convecada
especialmente para este fim, ¢ com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira convocagio, ¢ com
qualquer miyuero em segundy convocacio 30 minutes depois desde que previsto em edital deliberando por no minimo 2/3 (dots
tergos) dos membros presenies.

Artige 57 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos de conformidade com o Codige Civil Brasileiro e demais leis
aplicéveis. Quaisquer questionamentos serdo examinados e supridos pela Dirctoria Excentiva, sendo que, face 4 sua relevincia,
avaliada a necessidade de Aprovacio Estatutdria, haverdio de ser em submetidos ao referendo da Assembléia Geral
Extraordindria, convocada nadorma do Artj go 56.

Artigo 58 - O presente Estatuto da'Assocmcim COMUNITARIA DO CITY PETROPOLIS E JARDIM
IPANEMA entra em vigor na data de sua promulgacio, através da assinatura do Presidente, conforme deliberagio dos
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ek
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 05/11/2009
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dedridedriekd dededeiieddk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 14/01/2025 as 17:04:01 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank

)

n



v ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20 ' q

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que a sua edificagdo
possui 86,80 m2 de construgdo de 7 metros por 4 metros com cobertura externa do tipo
varanda de 14 metros por 10 metros, constituida de uma cozinha industrial completa com

_trés banheiros. A entidade possui 26 jogos de mesas com cadeiras, um freezer , uma
geladeira, um fogdo, um computador, um notebook, seis ventiladores grandes e dois
armarios. Para seu funcionamento a entidade conta com 06 profissionais que ministram
cursos e aulas que por for¢a da pandemia estdo suspensos apenas em funcionamento as

aulas de zumba e ballet. Declara ainda que possui capacidade técnica e operacional.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

. : (

CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS
JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20 Z

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, inscrita no CNPJ sob n°
64.926.397/0001-20 sediada nesta cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro
City Petropolis, CEP 14.409-560, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO DA SILVA portadora do
CPF 141.113.778-74 e RG 23.841.370-6-SSP/SP, infra, declara para os devidos fins de direito, com
a finalidade de executar o cronograma proposto em relagédo ao recebimento e desembolso das
verbas de AUXILIO e SUBSIDIO previstas pelo érgao concessor acima citado e afirma ainda,
que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a celebragao, execugao,
manutencao e prestacao de contas referentes as matérias relacionadas a parceria.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

I 1.3,
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= PRESIDENTE =



“&°%" ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
| Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara que no quadro diretivo da organiza¢do da sociedade
civil ndo existem agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de

.dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus

respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
: colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta

vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

7
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CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=
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Contabilidéde

p
DECLARACAO DO CONTADOR (/ \

MAKER CONTABILIDADE S/C LTDA, CNPJ 60.256.385/0001-84 representado
neste ato pelo sécio proprietario Sr. José Luiz Afonso Neto contador, inscrito no
CRC sob o n° 1SP146209-0/5, declaro para os devidos fins de direito que sou o
contador responsavel pelos servigos contabeis da Entidade abaixo relacionada.

Apresento ainda, copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade.

ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
CNPJ: 64.926.397/0001-20

Franca-SP, 20 de dezembro de 2024

rd
%)Z(FONSO NETO

CRC 1SP146209-0/5

CONTADOR

""""""" IMRua Avrit(“)»ﬁ"i;)“f’imenta, nb.°w700. bairro Sdo José — Franca/SP
Fone (16) 3721-6948



¢
CRCSP

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL
Ne 2024/130290

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que ofa)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO
NOME ........... JOSE LUIZAFONSO NETO
NOME SOCIAL :
REGISTRO ...  1SP146209/0-5
CATEGORIA ...: TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF ..........: 048.907.168-66

Afalsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o

autor a respectiva a¢do penal.

Emissdo: Sao Paulo, 04/12/2024 as 08:41:44

Viélido até:  04/03/2025

Cadigo de Controle: 3966.6852.6628.0653

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP.

ft



ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIAGAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, inscrita no CNPJ sob n°
64.926.397/0001-20 sediada nesta cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro
City Petropolis, CEP 14.409-560 , por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO DA SILVA portadora
do CPF 141.113.778-74 e RG 24.873.814 SSP, infra assinado, declara que o imével com endereco
citado acima, onde encontra-se instalada essa Associacao é de posse da PREFEITURA
MUNICIPAL DE FRANCA.

Franca-SP, 20 de dezembro de 2024

CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
PRESIDENTE
CPF 114.113.778-74



ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

0

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
atender o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo), Lei
Municipal 8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a parcela dos
recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagdes de contas a que

estejam legalmente obrigadas.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

[’W Jé‘l OR QH_ A O)n‘%i }gx\
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

U4

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de

Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO

DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
atender o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, nos seu artigo 11, incisos de 1 a VI, lei
Federal n.° 12.527/11 e a lei Municipal 8.220/2014 e também o Comunicado SDG n.°

' 016/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo de forma especial a divulgac¢do na
internet e em locais visiveis da sede social e , quando for o caso, nos estabelecimentos e que

exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com a Prefeitura Municipal de Franca

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

, 7, ,
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




%" ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA

Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:-64.926.397/0001-20
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A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara que o quadro diretivo da organiza¢do da sociedade civil
ndo contratara ou remunerara a qualquer titulo, com os recursos repassados, para presta¢do
de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta

vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

»\/] ( ) (Z
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CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

1

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petrépolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO

DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI
da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administragao publica nos ultimos cinco anos;

b) nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem estd em cumprimento de penalidade
passivel de impedimento de celebracao de parcerias;

c) nao teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de

Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 anos.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

1.2,
SILVA
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CREMILDE RIBEIRO DA
= Presidente=




% ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

(L

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, VII,
“a”, “b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (0ito) anos;

' b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagio;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, II e I1I do art.12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024
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CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=



ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.” 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20
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A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta
cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP
14.409-560 portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, vém através desta declarar que foi
criada ha 31 (trinta e um) anos tendo sua fundagio e inicio de atividades ocorridos em

22/04/1990.
Por ser verdade, firma a presente

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




GABINETE DO PREFEITO

"PREFEITURA

=" FRANCA

¢(
DECLARAGCAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do art. 35, Ill, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Associagdo Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim Ipanema

foram avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Franca, 06 de janeiro de 2025.

GUSTAVO MARTINS CICILIAN
CHEFE DO SETOR DE GERENCJAMENTO DAS POLITICAS E SERVICOS
EM PARCERIA COM CENTROS COMUNITARIOS

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



v ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

by

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA, portadora do RG 23.841.370-6 SSP/SP e CPF 141.113.778-74, neste ato
representada por JOSE LUIZ AFONSO NETO, contador responsavel pelos registros e
evidenciagdo das demonstragdes financeiras da organizagdo, declara para os devidos fins
de direito que a escriturag@o do recurso recebido e dos pagamentos efetuados foi realizada
no livro didrio da entidade, bem como seguiu os principios de contabilidade e as normas

brasileiras de contabilidade para entidades sem fins lucrativos.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

CREMILDE RIBEIRO DA SILVA JbSEWA?I(ISO NEPO
= Presidente=
JOSE LUIZ AFONSO NETO

Rua Dante Primon, n° 1060 - City Petropolis
CEP 14.409591  Telefone:- (16) 3721-6948
Técn, Contabilidade - CRC 1SP146209/0-5
CPF: 048.907.168-66




. ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

2l

Eu, CREMILDE RIBEIRO DA SILVA, portadora do RG 23.841.370-6 SSP/SP e

CPF 141.113.778-74, representante legal da ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS

JD.IPANEMA, situada nesta cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro

" City Petropolis, CEP 14.409-560 portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, Presidente infra

assinado, declaro para os devidos fins de direito que se compromete a atender o disposto na

Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 (LEI GERAL DE PROTECAO AOS
DADOS PESSOAIS — LGPD).

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

Coone R e & oSl
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaragio de Atualizagido Cadastral 6’ 0

Eu, CREMILDE RIBEIRO DA SILVA, CPF 141.113.778-74, atesto que na data de
14/01/2025 as 16:35:52 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

* CPF;

* RG;

+ Data de Nascimento;
* E-mail institucional;

* E-mail pessoal;

* Telefone Celular

» Enderego Residencial.

Atesto também que o enderego de e-mail makerfranca@yahoo.com.br, indicado como
endereco principal no Cadastro TCESP, é o enderecgo de contato com o Tribunal, e que
€ minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragéo.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
EFE1E99AE4623A0A70880FCB19DF53BB627464155E460CDEEE92B460BB7

Esta declaracao foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave

b910aff5-9c42-4e9b-b84d-432d7e50e14b

Para conferéncia, acesse https://www4.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.




ASSOCTIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 - City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO

CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP A avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petrépolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
aplicar os recursos repassados de acordo com o artigo 51, bem como prestar contas na forma

dos artigos 63 a 68, todos da lei 13019/2014.

Franca (SP), 20 de dezembro de 2024

ot AL 0 B W ST 24V
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=
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DECLARAGAO DE VANTAGEM ECONOMICA <

Declaramos que para os devidos fins, que a parceria representa vantagem
para a Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que
a Associagdo comunitdria executa suas atividades a comunidade através de
profissionais voluntarios. Executar uma acdo de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos préprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n°® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal rege
oart. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuragao e em cada ente de Federacdo, ndo podera
exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados:

| — Unido: 50% (cinquenta por cento);

Il — Estados: 60% (sessenta por cento);

IIl = Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no
artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Associagao Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim Ipanema, através
do projeto em questdo, visa oportunizar espaco fisico e ofertar atividades que
propiciem o desenvolvimento social e comunitario para melhor atender a populagéo.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade dos bairros City
Petropolis e Jardim Ipanema, em 2025, compostos por moradores da comunidade,
através de cursos, oficinais, grupos e eventos comunitarios com o objetivo de
contribuir para a diminuicao dos indices de vulnerabilidade, desemprego e violéncia,

promover a cidadania coletiva, desenvolver a consciéncia comunitaria e coletiva em

todas as faixas etarias.

——

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agdes da
Associagao Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na sociedade. (

O valor a ser repassado sera de R$ 15.360,00 (quinze mil, trezentos e (
sessenta reais) a titulo de subvencgao, conforme o plano de trabalho apresentado pela
entidade. Este valor permitira custeio de despesas fixas referentes a material de
limpeza, utilidade publica, servigo de terceiros e manutengao predial.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdémica obtida pela

Administracao ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca, 06 de janeiro de 2025.

Fernando Luiz/Baldochi
Chefe de Gabinete

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9087 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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COMPARTILHAR E AVANCAR

PROCESSO n° 000900/2025

INTERESSADO: Associagdo Comunitaria do B.City Petropolis e Jardim

Ipanema.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragéo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvengéo e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n° 9.591 de 06 de dezembro de
2024, tendo por finalidade manutengéo e investimentos em suas
atividades para promover um melhor desenvolvimento de vida para
os cidaddos da comunidade através de programas e servigos
publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de
seu responsavel, requer a elaboragdo de Parecer Juridico, com base no inc. VI,
art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragao
de parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizagéo da sociedade civil,
Associagdo Comunitaria do B.City Petropolis e Jardim Ipanema, associagao
civil sem fins lucrativos, através da inexigibilidade de chamamento publico,
tendo por finalidade manutengdo e investimentos em suas atividades para
promover um melhor desenvolvimento de vida para os cidadaos da
comunidade através de programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administragéo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a
liberdade na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e
justica, préprios da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em
lei.

4

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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Por intermédio de chamamento publico €
que a administragdo publica seleciona organizagdes da sociedade civil para,
em regime de mutua cooperagdo, mediante a execugé@o de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades
de Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragado, ora
em termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegdes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a
pretensdo, ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipoteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
ndo desobriga a Administragdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e,
em seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissdo nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico néo afastam a
aplicagdo dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, & pertinente registrar que
a auséncia de realizacdo de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da
administragdo publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador
publico, também no meio oficial de publicidade da administragao publica, sob
pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnagdo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagdo, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacgao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagéo do chamamento
publico, conforme o caso.

1 Art. 30. A administragdo publica poderd dispensar a realizagdo do chamamento publico:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competigde
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se_as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: ﬁ)

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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Quanto ao proposito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtengéo de autorizagdo legislativa, através da Lei
Municipal n° 9.591 de 06 de dezembro de 2024, a Declaragéo de Utilidade
Publica, a aprovagdo do Plano de Trabalho da organizag&o social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragdes, parecer técnico,
indicagdes de recursos orgamentarios, enfim pela analise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um 6rgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa saude
financeira e fiscal da organizagdo da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTACAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O
PLANO DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certiddes vencidas
durante o processo, deveréo ser renovadas obrigatoriamente.

Apos, caberd, por fim, a publicagao e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, ate a
consumagcao da parceria.

" Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, nao lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acorddo n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, 0
gestor & livre no seu poder de decisao.

Franca,03 de fevereiro de 2025.

Angelica C}% Peroni

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-800 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



